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1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacao de servigos continuos de administracio e operacionalizacdo do programa
de estagio, a serem executados sem regime de dedicac¢do exclusiva de mao de obra, nos termos da tabela
abaixo, conforme condi¢cdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento. A solucdo abrange
recrutamento, selecio, gestio documental e contratacio de seguro contra acidentes pessoais para
estudantes de niveis médio e superior.

UNIDADE VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICACAO CATSER DE QTD. | UNITARIO GLOBAL
MEDIDA (R9)
Administra¢do / Execugdo Projeto RS
1 Educacional - Convénio / Estagio 15156 Bolsa 9 R$ 1.903,33
. o . 17.129,97
/ Universitario / Monitor

Classificacao do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade

1.2. O servigo ¢ classificado como servico comum, uma vez que seus padroes de desempenho e
b
qualidade podem ser objetivamente definidos por meio de especificagcdes usuais de mercado.

Classificacio do objeto quanto ao modelo de execucio

1.3. O servico ¢ enquadrado como servico continuado, devido a sua essencialidade para a
manutencdo das atividades administrativas e a necessidade permanente de suporte operacional nas
unidades do Conselho.

1.4. O regime de execugdo sera de empreitada por preco unitario, tendo como métrica a taxa
de administragdo por estagiario ativo ao mes.

Prazo de vigéncia

1.5. O contrato tera vigéncia inicial de 60 (sessenta) meses, podendo ser prorrogado
sucessivamente até o limite de 10 (dez) anos, conforme os artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021, desde
que haja comprovagdo de vantagem econdmica para a Administragao.

1.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a
vigéncia da contratagdo.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
2.1. A contratagdo fundamenta-se na necessidade de garantir a gestiao adequada e eficiente do

programa de estdgio do Coren-TO, assegurando o estrito cumprimento da Lei n°® 11.788/2008. A
utilizacao de um Agente de Integracao especializado tem por finalidade proporcionar maior seguranca
juridica, mediante a mitigacdo de riscos de passivos administrativos e civis por meio da gestdo
documental regular e da garantia de cobertura securitdria obrigatéria; promover a otimizac¢ao
operacional, reduzindo a sobrecarga dos setores internos, especialmente da Gestao de Pessoas, para que
o capital humano da autarquia possa concentrar-se em suas atividades finalisticas e estratégicas; e
assegurar maior eficiéncia processual, conferindo celeridade, qualidade e profissionalismo as atividades



de recrutamento, selecio e acompanhamento dos estudantes durante todo o periodo de estagio.

2.2 Esta demanda estd devidamente alinhada aos seguintes instrumentos de governanca do
Coren-TO:

I- Plano de Contratacoes Anual - PCA 2026 (00251.000744/2026-
10 (Licitacdo: Plano de Aquisi¢des)): A contratacio encontra-se prevista no
planejamento anual, confirmando sua prioridade institucional.

1I- Planejamento Estratégico Institucional (PEI) e PPA 2024-2027 : Vincula-se

diretamente ao Objetivo Estratégico n°® 06 (OE06) — "Manter a infraestrutura fisica,
administrativa e tecnologica do Conselho Regional".

2.3. A contratacao ¢ indispensavel para a manutengdo das atividades administrativas e suporte
operacional das diversas unidades do Conselho, ndo podendo sofrer solucdo de continuidade sob pena
de comprometer o aprendizado pratico dos estudantes e o fluxo de trabalho dos setores.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO
3.1. A solucdo consiste na prestacio de servigos integrados de administragdo de estagio,

abrangendo todo o ciclo de vida do estudante na autarquia. Os elementos constitutivos incluem:

a) Recrutamento e Seleciao: Divulgacao de oportunidades, triagem curricular conforme
perfis académicos e pré-selecao de candidatos.

b) Gestio Documental: Emissdo e controle de Termos de Compromisso de Estagio
(TCE), Planos de Atividades e aditivos, garantindo a regularidade legal perante as
instituicdes de ensino.

c) Seguro Obrigatério: Contratacdo e manutengdo de apolice de seguro contra
acidentes pessoais em favor dos estagiarios.

d) Suporte Técnico: Assisténcia administrativa continua e canal de comunicagdo direto
para estagiarios e supervisores do Coren-TO.

4, REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade
4.1. A execugdo dos servigos deverd ocorrer, preferencialmente, por meio de plataforma

tecnologica (sistema de gestio), visando a digitalizagao total de documentos (paperless) e a redugao do
consumo de recursos naturais.

Subcontratacio
4.2. Niao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
Garantia da contratacao

4.3. Nao havera exigéncia da garantia da contratagao prevista no art. 96 da Lei n® 14.133/2021,
considerando o baixo vulto econdmico e a baixa complexidade do objeto, visando garantir a
economicidade e ampliar a competitividade do certame. Contudo, o recebimento do servigo nao isenta
a Contratada da responsabilidade civil e ético-profissional pela perfeita execucao do contrato, devendo
esta reparar, corrigir ou substituir, as suas expensas, quaisquer irregularidades ou vicios detectados na
prestagdo dos servigos.

Vistoria

4.4, Nao ha necessidade de realizagdo de avaliagdo prévia do local de execucdo dos
servicos. Contudo, a niao realizacdo da vistoria nao podera embasar posteriores alegacdes de
desconhecimento das instalacoes, dividas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da
prestacao dos servi¢os, devendo o Contratado assumir os 6nus dos servicos decorrentes.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condicoes de execucio

5.1. A execucao do objeto seguird a seguinte dinamica:


https://coren-to.implanta.net.br/portaltransparencia/#publico/Listas?id=fec775c6-a543-44bd-9e29-d9e9c8c0daa9

5.1.1. Inicio da execug¢do do objeto: até 10 (dez) dias uteis contados da data de assinatura do
contrato.

5.1.2. A contratada executard o servico de forma integrada, compreendendo o
recrutamento e selecio especializada (divulgagdo de vagas e triagem curricular) e a gestido
documental via plataforma tecnologica, assegurando a emissdo de Termos de Compromisso de
Estagio (TCE) e Planos de Atividades em conformidade legal. As rotinas incluem a contratacao
imediata de seguro contra acidentes pessoais, o controle mensal de frequéncia para fins de bolsa-
auxilio e o suporte administrativo continuo aos supervisores da Autarquia

5.1.3. A prestagdo dos servicos ¢ continua, com faturamento mensal baseado na taxa por
estagiario ativo.

5.14. A execugdo inicial observara os seguintes marcos, conforme previsto no ETP:

5.1.4.1. Etapa I: Inventario Documental dos estagiarios atuais — Até 05 dias uteis da
ordem de servigo;

5.1.4.2. Etapa II: Emissao de Novos TCEs para migragao — Até 10 dias uteis do inicio
dos servigos;

5.1.4.3. Etapa III: Ativacdo de Apdlice de Seguro — Imediato (no inicio da vigéncia
do vinculo).

5.1.4.4. Etapa IV: Treinamento de Sistemas para os supervisores do Coren-TO — Até
15 dias uteis.

5.1.5. O cumprimento das etapas sera atestado pela fiscalizagdo designada, mediante
verificacdo documental e fisica da execugao.

Local e horario da prestacao dos servicos

5.2. Os servigos serdo prestados no seguinte endereco: Quadra ACSU SO 60 (601 Sul), Conj.
01, Lote 12, Av. Siqueira Campos, Plano Diretor Sul, Palmas/TO, CEP 77.016-330, ou em outros
locais que venham a ser indicados formalmente pela Administragao;

5.3. Os servicos de suporte e acompanhamento serdo executados de segunda a sexta-feira, das
08h00 as 18h00, observando o horario institucional do Coren-TO. A contratada devera garantir
disponibilidade em seus canais de comunicag¢do para atender supervisores e estagiarios), assegurando a
operacionaliza¢do administrativa do programa.

Rotinas a serem cumpridas
5.4. A execuc¢ao contratual observara as rotinas abaixo:

54.1. Fluxo de Ingresso: Recrutamento, triagem e emissdo digital de Termos de
Compromisso e Planos de Atividades, garantindo a conformidade com a Lei n® 11.788/2008.

54.2. Manuten¢ido Mensal: Gestao da apoélice de seguro contra acidentes pessoais, controle
eletronico de frequéncia e suporte administrativo ao processamento de bolsas-auxilio.

5.4.3. Suporte Operacional: Atendimento via plataforma para controle de recessos,
acompanhamento de avaliagdes semestrais e operacionalizacdo de desligamentos.

Informacoes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.5. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.5.1. O quadro funcional do Coren-TO ¢ composto atualmente por 46 empregados,
servindo de base para o célculo do limite legal de até 20% de estagiarios previsto no Art. 17 da Lei n°
11.788/2008

5.5.2. A estimativa de demanda ¢ de até 09 (nove) estagiarios ativos, abrangendo estudantes
regularmente matriculados em institui¢cdes de ensino de niveis médio e superior

5.5.3. Existe um cenario de transicdo contratual, com 07 (sete) estagiarios atualmente
ativos cujos Termos de Compromisso deverdo ser migrados para a nova contratada, garantindo a
continuidade da cobertura securitaria



Especificacdo da garantia do servico

5.6. O prazo de garantia contratual dos servicos ¢ aquele estabelecido na Lei n°® 8.078, de 11 de
setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

Procedimentos de transicao e finalizacao do contrato

5.7. Nao serdo necessarios procedimentos de transi¢do e finalizagdo do contrato devido as
caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas

avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecugao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢do ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O o6rgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocao de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. ApoOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o Orgdo ou entidade
podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de
fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagao,
das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execu¢do do Contratado, quando
houver, do método de aferi¢ao dos resultados e das sang¢des aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacao
dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execucao do objeto Contratado.

6.7. O Contratado nfo necessitara manter preposto da empresa no local da execugao do objeto
durante o periodo de execugdo contratual.

6.8. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutencao do
preposto da empresa, hipdtese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

Reuniao Inicial

6.9. Apos a assinatura do Contrato e a nomeagdo do Gestor e Fiscais do Contrato, podera ser
realizada uma Reunido Inicial de alinhamento com o objetivo de nivelar os entendimentos acerca das
condigoes estabelecidas no Contrato, Termo de Referéncia e seus anexos, e esclarecer possiveis duvidas
acerca da execucao dos servigos.

6.10. A reunido serd realizada em conformidade com o previsto no inciso I do Art. 31 da IN
SGD/ME n° 94, de 2022, e ocorrerd em até 10 (dez) dias uteis da assinatura do Contrato, podendo ser
prorrogada a critério da Contratante.

6.10.1. A pauta desta reunido observard, pelo menos:
6.10.1.1. Presenga do representante legal da contratada, que apresentara o seu preposto;
6.10.1.2. Entrega, por parte da Contratada, do Termo de Compromisso e dos Termos de

Ciéncia (se exigido);

6.10.1.3. Esclarecimentos relativos a questdes operacionais, administrativas ¢ de gestao
do contrato.

6.11. A Carta de apresentagdo do Preposto deverd conter no minimo o nome completo e CPF do
funcionario da empresa designado para acompanhar a execugdo do contrato e atuar como interlocutor
principal junto a Contratante, incumbido de receber, diligenciar, encaminhar e responder as principais
questoes técnicas, legais e administrativas referentes ao andamento contratual.



Rotinas de Fiscalizacao

6.12. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelos fiscais do contrato, ou
pelos respectivos substitutos.

Fiscalizag¢ao Técnica

6.13. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para
a Administragao.

6.14. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descricdo do que for necessdrio para a
regularizacao das faltas ou dos defeitos observados.

6.15. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificagdes para a corre¢ao da execucao do contrato, determinando prazo para a corregao.

6.16. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisdao ou adog¢dao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.17. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.18. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorroga¢do contratual.

6.19. A fiscalizagdo da execugao dos servigos abrangera, de forma integrada, a verificacio da
conformidade juridica dos Termos de Compromisso de Estagio e Planos de Atividades, a valida¢do da
cobertura securitdria obrigatoria contra acidentes pessoais em favor dos beneficiarios e o
monitoramento do desempenho operacional quanto aos processos seletivos e a efetividade do suporte
administrativo prestado as unidades do Coren-TO, assegurando o cumprimento integral dos ditames da
Lein® 11.788/2008 e da Lei n°® 14.133/2021.

6.20. A fiscalizacdo da execucdo contratual ndao exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada por quaisquer irregularidades ou falhas técnicas na operacionalizagdo do programa de estagio,
inclusive perante terceiros, nao implicando corresponsabilidade do Coren-TO ou de seus agentes, gestores
e fiscais, em estrita observancia ao Art. 120 da Lei n° 14.133/2021.

Fiscalizacao Administrativa

6.21. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condi¢des de habilitacao da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso
necessario.

6.22. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solu¢do do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

Gestor do Contrato
6.23. Cabe ao gestor do contrato:

6.23.1. Coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execuc¢dao no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogacdes
contratuais, elaborando relatorio com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato
para fins de atendimento da finalidade da administracao.

6.23.2. Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucao do contrato ¢ as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.23.3. Acompanhar a manuten¢do das condi¢des de habilitagdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, € anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagao e



do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.

6.23.4. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com
mencao ao seu desempenho na execucao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos
e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes.

6.23.5. Tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art.
158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o
caso.

6.23.6. Elaborar relatério final com informagdes sobre a consecucao dos objetivos que tenham
justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades
da Administragao.

6.23.7. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo nos
termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliagdo da execucao do objeto utilizard o Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR),
o disposto neste item:

IAP — INDICE DE ATENDIMENTO NO PRAZO
TOPICO DESCRICAO

Finalidade Medir a pontualidade na emissdao de TCEs (10 dias uteis) e ativacdo de seguros (imediata).

Meta a cumprir IAP igual ou superior a 95%.

Cal’cu.l 0 IAP =100 * (Demandas atendidas no prazo / Total de demandas més).
(métrica)
IAP >= 90%: sem descontos sobre o valor da fatura mensal.
Glosas TIAP >= 80% e < 90%: 10% de desconto sobre o valor da fatura mensal.
IAP >=70% e < 80%: 20% de desconto sobre o valor da fatura mensal.
TIAP < 70%: 30% de desconto sobre o valor da fatura mensal.
7.2. Além do IAP, a Conformidade Legal ¢ critério condicionante para a liquidagdo. A

identificacao de estagiario sem cobertura securitdria ou com documentacao irregular ensejara a suspensao
imediata do pagamento da taxa de administra¢do referente ao aluno em desconformidade, até a efetiva
regularizacdo, sem prejuizo da aplicagdo de sangdes por inexecugdo parcial previstas na Lei n°
14.133/2021.

7.3. Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.3.1. Nao produziu os resultados acordados,

7.3.2. Deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

7.3.3. Deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servico,
ou os utilizou com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

7.4. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliacao da prestacao dos servigos.

Do recebimento

7.5. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelos fiscais
técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de



carater técnico e administrativo.

7.6. O prazo para recebimento provisorio serd contado do recebimento de comunicacdo de
cobranga oriunda do Contratado com a comprovagao da prestacdo dos servigos a que se referem a parcela
a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.
7.8. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.
7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisorio sob o ponto
de vista técnico e administrativo.
7.10. Para efeito de recebimento provisdrio e faturamento, sera considerado o periodo mensal,
correspondente a prestacdo continua dos servicos.
7.11. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.11.1. O fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do

objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em
consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio, que poderd resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato;

7.12. Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo
detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.13. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes
da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou Gnica medig¢ao de
servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
recebimento provisorio.

7.14. A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste da ultima e/ou Unica medi¢do de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

7.15. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os
testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.16. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades.

7.17. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter
o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato, em relagdo a
fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los
ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.18. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do
recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a
verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado,
obedecendo os seguintes procedimentos:

7.18.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigagcdes assumidas pelo Contratado,
com mengdo ao seu desempenho na execucdao contratual, baseado em indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento.

7.18.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar
as clausulas contratuais pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas correcoes;

7.18.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados,



com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

7.18.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagao.

7.18.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidag@o e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagao e gestao.

7.19. No caso de controvérsia sobre a execugdao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa
para emissdo de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de
liquidacao e pagamento.

7.20. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pelo Contratado, de
inconsisténcias verificadas na execu¢ao do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.21. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.
Liquidacao

7.22. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de 10 (dez)

dias tteis para fins de liquidagdo, na forma desta se¢ao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art.
7°, §3° da Instru¢ao Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.23. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade
de prorrogagdo, nos casos de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite
de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021

7.24. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) O prazo de validade;

b) A data da emissao;

¢) Os dados do contrato e do 6rgao contratante;

d) O periodo respectivo de execugao do contrato;

e) O valor a pagar; e

f) Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.25. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstdncia que impeca a
liquidagao da despesa, esta ficard sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da regularizacao da situagdo, sem onus ao Contratante.

7.26. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao
referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documenta¢do mencionada no art.
68 da Lei n® 14.133/2021.

7.27. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser encaminhada acompanhada da documentagdo
comprobatodria da regularidade fiscal, conforme disposto na cldusula anterior, para os seguintes enderegos
eletronicos:

7.27.1. financeiro2@corentocantins.org.br
7.27.2. administrativo@corentocantins.org.br
7.28. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:
7.28.1. Verificar a manutenc¢do das condi¢des de habilitacao exigidas;
7.28.2. Identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitagdo/contratacdo no

ambito do 6rgdo ou entidade, tais como a proibigdo de contratar com a Administracdo ou com o
Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.29. Constatando-se, junto ao SICAF, a situa¢do de irregularidade do Contratado, sera



providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de S (cinco) dias uteis, regularize sua
situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do Contratante.

7.30. Nao havendo regularizagdao ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante
deverd comunicar aos o0rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
do Contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.31. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.32. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso o Contratado nao regularize sua situagao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.33. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias tteis, contados da
finalizacdo da liquidacdo da despesa, conforme secdo anterior, nos termos da Instru¢do Normativa
SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.34. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante
aplicacao do indice do Indice de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA — IBGE) de corregao monetéaria.

Forma de pagamento

7.35. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e

conta corrente indicados pelo Contratado.

7.36. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria

para pagamento.

7.37. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacao aplicavel.
7.37.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdao
vigente.

7.38. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei

Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuigdes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentagdo de
comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto
na referida Lei Complementar.

Reajuste

7.39. Apoés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os pregos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do Indice de Precos ao Consumidor
Amplo (IPCA - IBGE), exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade.

7.40. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.41. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao
Contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente
tao logo seja divulgado o indice definitivo.

7.42. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o definitivo.

7.43. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nao
possa mais ser utilizado, sera adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislacao entao
em vigor.

7.44. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.



7.45. O reajuste sera realizado por apostilamento.

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) Der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) Der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) Der causa a inexecucao total do contrato;

d) Ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

e) Apresentar documentagdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucdo do
contrato;

f) Praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
g) Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes
sancoes:
8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre
que nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;
8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade
mais grave;
8.2.3. Declaracio de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas

descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” ¢ “d”,
que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave.

8.2.4. Multa:

8.2.4.1. Moratoria, para as infracdes descritas no item “d”, de 0,5% (cinco décimos por
cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até¢ o limite de 15
(quinze) dias.

8.2.4.2. Compensatoria, para as infragdes descritas acima alineas “e” a “h” de 5%
(cinco por cento) a 10% (dez por cento) do valor da contratacao.

8.2.4.3. Compensatoria, para a inexecu¢do total do contrato prevista acima na alinea
“c”, de 15% (quinze por cento) a 20% (vinte por cento) do valor da contratacao.

8.2.44. Compensatoria, para a infracao descrita acima na alinea “b”, de 5% (cinco por
cento) a 10% (dez por cento) do valor da contratagdo.

8.2.4.5. Compensatoria, em substituigdo a multa moratéria para a infragdo descrita acima
na alinea “d”, de 2% (dois por cento) a 5% (cinco por cento) do valor da contratacao.

8.2.4.6. Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “a”, de 5% (cinco por
cento) a 10% (dez por cento) do valor da contratagdo.

8.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipotese
alguma, a obriga¢do de reparagdo integral do dano causado ao Contratante.

8.4. Todas as sancdes previstas neste Termo de Referéncia poderao ser aplicadas
cumulativamente com a multa.

8.5. Antes da aplicacao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias tuteis, contado da data de sua intimacao.

8.6. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga serd



descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a
contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditéorio ¢ a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar
e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditorio, as notificagdes serdo enviadas
eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os
cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2. Os enderecgos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF
serdo considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das
comunicagdes a eles comprovadamente enviadas.

8.9. Na aplicacao das sang¢des serdo considerados:
I- A natureza e a gravidade da infracdo cometida;
II - As peculiaridades do caso concreto;
III - As circunstancias agravantes ou atenuantes;
IV - Os danos que dela provierem para o Contratante; e
V - A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientacdes dos o6rgaos de controle.

8.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lei n° 12.846, de 2013, serdao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo
de Referéncia ou para provocar confusio patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas
a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracdo, a
pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacao de coligacdo ou controle, de fato ou
de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

8.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicacdo da sanc¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para
fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

8.12.1. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.13. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.14. Os débitos do Contratado para com a Administragdo Contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6érgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros
contratos administrativos que o Contratado possua com o mesmo 6rgdo ora Contratante, na forma da

Instru¢ao Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE
EXECUCAO

Forma de selecio e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio de contratagao direta, com fundamento no art.
75, inciso II, da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, para contratagdo que envolva valores inferiores a



RS 62.725,59 (sessenta e dois mil setecentos e vinte e cinco reais e cinquenta e nove centavos), no caso
de outros servicos e compras, conforme atualizacdo promovida pelo Decreto n® 12.343, de 30 de
dezembro de 2024, vigente a partir de 1° de janeiro de 2025, observado o disposto nos Estudos Técnicos
Preliminares e demais documentos que integram este Termo de Referéncia.

Regime de Execucio

9.2. O regime de execugdo do objeto serd de empreitada por preco global.
Exigéncias de habilitacio

9.3. Para fins de habilitagdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacio juridica

94. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

9.5. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢ao de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

9.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

9.7. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme
Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

9.8. Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

9.9. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricio do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

9.10. Consorcio de empresas: contrato de consorcio devidamente arquivado no Registro Civil
das Pessoas Juridicas ou no Registro Plblico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n°® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976) ou compromisso publico ou particular de constitui¢ao, subscrito pelos consorciados,
com a indica¢do da empresa lider, responsavel por sua representa¢do perante a Administracdo (art. 15,
caput, [ e I, da Lei n® 14.133, de 2021).

9.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidagdo respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

9.12. Prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), conforme o caso;

9.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);

9.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;



9.16. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

9.17. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.18. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual,
devera comprovar tal condicio mediante a apresentagdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.19. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado
da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacao Economico-Financeira

9.20. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacao na licitagdo/contratagao,
ou de sociedade simples;

9.21. Balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovando, indices de
Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos por
meio da aplicacdo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG= . . ] .

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
3G = Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante

Ativo Circulante
LC= . )
Passivo Circulante
9.22. Caso a empresa apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de

Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido, para fins de
habilitacdo, capital minimo de 10% (dez por cento) do valor total estimado da contratacio.

9.23. Os documentos referidos acima limitar-se-d0 ao ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

9.24. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela
Receita Federal do Brasil para transmissao da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.25. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste termo de referéncia deverd ser
atestado mediante declaragdo assinada por profissional habilitado da area contdbil, apresentada pelo
fornecedor.

9.26. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo/contratacdo deverdo atender a
todas as exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de
abertura.

Qualificacao Técnico-Operacional

9.27. Comprovacao de aptiddo para execu¢do de servigo similar, de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior a do objeto desta contratagdao, ou do item pertinente, por meio da
apresentacdo de certiddes ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou
pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

9.28. Serdo admitidos, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo de servigo, a
apresentacao e o somatério de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois
essa situacdo equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma unica



contratacao.

9.29. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz ou da filial
do fornecedor.

9.30. O fornecedor disponibilizard todas as informagdes necessdrias a comprovacao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, copia do contrato que deu
suporte a contratagdo, enderego atual do Contratante e local em que foram prestados os servigos, entre
outros documentos.

9.31. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica
principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

9.32. Serdao aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras
quando acompanhados de tradugdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade
emissora.

9.33. A apresentacdo, pelo fornecedor, de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido
em favor de consorcio do qual tenha feito parte sera admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67,
§§ 10 e 11, da Lei n® 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Disposicoes gerais sobre habilitacao

9.34. Quando permitida a participag¢do na licitagdo/contratacdo de empresas estrangeiras que nao
funcionem no Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes,
inicialmente apresentados em tradugao livre.

9.35. Na hipotese de o fornecedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para
assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos ou do aceite do instrumento equivalente, os
documentos exigidos para a habilitacao serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados
nos termos do disposto no Decreto n°® 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-
lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

9.36. Nao serao aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

9.37. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, € se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem
emitidos somente em nome da matriz.

9.38. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centraliza¢do do recolhimento
dessas contribuigdes.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O valor estimado mensal da contratagao ¢ de R$ 1.903,33 (um mil novecentos e trés reais e
trinta e trés centavos), perfazendo o valor estimado anual de R$ 17.129,97 (dezessete mil cento e vinte e
nove reais € noventa e sete centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela contida no item
1.1 acima.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢camento Geral do Conselho Regional de Enfermagem (COREN/TO).

11.2. A contratacdo serd atendida pela seguinte dotagao:

I. GESTAO/UNIDADE: Conselho Regional de Enfermagem do Tocantins — COREN/TO

II. RUBRICAS: 6.2.2.1.1.01.33.90.039.002.010

III. ELEMENTOS DE DESPESAS: | Intermediacao de Estagios

11.3. A dotacado relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao da
Lei Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante Termo de



Apostilamento.
12. DISPOSICOES FINAIS
12.1. As informagdes contidas neste Termo de Referéncia ndo sdo classificadas como sigilosas.

Palmas/TO, 30 de julho de 2026.
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