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NOTA DE REPUDIO AOS VALORES DOS INCENTIVOS FINANCEIROS
DESTINADOS AOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM QUE EXERCEREM
ATIVIDADES, ACOES OU PROGRAMAS/ESTRATEGIAS NO SISTEMA UNICO DE
SAUDE NO MUNICIPIO DE ARAGUAINA/TO, CONFORME DESCRITO NO
DECRETO N° 012, DE 04 DE MARCO DE 2021.

O Conselho Regional de Enfermagem do Tocantins — Coren/TO é defensor da profissdo
de enfermagem, por isso vem a piiblico deixar claro e expresso que repudia veementemente a
desvalorizag8o profissional, portanto vé como indigno o valor do incentivo financeiro que esta
sendo destinado aos profissionais de enfermagem no Decreto 012, de 04 de marco de 2021 —
Prefeitura Municipal de Araguaina/TO. O valor do vencimento ¢ Incipiente e nfo corresponde
a um incentivo justo e digno aos profissionais de enfermagem, ou seja, um equivoco quanto ao
reconhecimento da qualificagfo, da titulagiio e do trabalho no que tange aos Enfermeiros e os
Técnicos de Enfermagem que vierem exercer as atividades, agdes ou programas/estratégias no
SUS no Municipio de Araguaina/TO.

A Entidade considera que o valor descrito no referido Decreto ndo & justo como
incentivo financeiro & categoria profissional, diante da natureza da atividade, sua complexidade
e especialmente da alta e destacavel responsabilidade dos profissionais de enfermagem com
0s usuarios dos servigos, principalmente nos dias atuais em decorréncia da pandemia da Covid-
19. A assisténcia de Enfermagem ¢ imprescindivel para a promogdo, protecdo e recuperacio da
satide, bem como a organizacio e o funcionamento dos servigos de enfermagem. Enfatizamos

que estes profissionais estdo diuturnamente na linha de frente do combate a0 novo coronavirus.

Os valores dos incentivos financeiro descritos no referido Decreto, para os cargos de
Enfermagem de nivel superior (em média cinco anos de formag&o) e nivel técnico (dois anos
de formagdo) constantes no Decreto 012/2021 — Prefeitura Municipal de Araguaina,
demonstram, por parte da Gestéo Publica, o desrespeito a profissdo de Enfermagem, tendo em

vista 0 atual cenario epidemiolégico. Os profissionais da enfermagem possuem capacidade
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técnica, cientifica, ética e moral para cuidar da vida da pessoa humana, no entanto, tém direito

a um incentivo financeiro justo.

L uma demonstracio clara de desrespeito a categoria e a qualificagdio desses
profissionais, reforgando a precarizacio da vida econdmica e social dos profissionais de
Enfermagem, bem como desqualifica o atendimento eficiente nos ambientes de saude publica.
Este incentivo financeiro, o qual seré pago aos profissionais que forem designados para a gestéo
dos estabelecimentos/servicos de satide municipal, fere a dignidade da especialidade, da

profissdo e do cidaddo em si.

O Coren/TO, declara que repudia veemente atos que desconsiderem a atuagfo da equipe
multiprofissional. Assim, defendemos a revisdo do Decreto 012/2021 — Prefeitura Municipal
de Araguaina/TO, nos termos aqui informados, conforme preza a nossa responsabilidade sobre

o exercicio profissional da categoria de Enfermagem no Estado do Tocantins.

Palmas-TO, 17 de margo de 2021.
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